AVISO DE ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL DE SELECAO INTERNACIONAL PARA A
CONTRATACAO DE DOUTORADO (A)

AO ABRIGO DO DECRETO-LEI N.2 57/2016, DE 29 DE AGOSTO

Referéncia Interna: POCI-01-0145-FEDER-028761
1. Enquadramento

Por Despacho da Reitora da Universidade Catélica Portuguesa, Prof. Doutora Isabel Capeloa Gil foi deliberado
abrir concurso de selecdo internacional para um lugar de investigador doutorado(a), em regime de dedicacdo
exclusiva, para o exercicio de atividades de investigacao cientifica, na drea cientifica de Microbiologia, a ser
desenvolvido no CBQF — Centro de Biotecnologia e Quimica Fina, integrado na Escola Superior de
Biotecnologia na Universidade Catdlica Portuguesa do Porto, no ambito do projeto 'PHYTOENERGY : Andlise
do potencial de valorizacdo energético de biomassa resultante de aplicacdes de fitorremediacdo de solos
contaminados”, projeto financiado pelo Portugal 2020, no ambito do Programa Operacional Competitividade
e Internacionaliza¢do, na sua componente FEDER e pelo orcamento da Fundacgado para a Ciéncia e a Tecnologia,
I.P. (FCT,IP) na sua componente OE.

Este projeto, a decorrer até 30/06/2021, tem como principal objetivo a valorizacdo energética de biomassa
resultante de aplica¢des de fitorremediacdo de solos contaminados com metais pesados, nomeadamente na
producdo de dleos, bioetanol, biodiesel e biogas. Os trabalhos envolvem o cultivo de culturas energéticas
selecionadas em solos poluidos, a monitorizacdo do seu crescimento e posterior otimizacdo da aplicacdo da
biomassa resultante para extracdo de 6leos, fermentacdo a bioetanol e transesterificacdo dos produtos
obtidos para obtencdo de biodiesel. Esta também prevista a digestdo anaerdbia da biomassa resultante, assim
como dos residuos produzidos ao longo dos restantes processos testados.

2. Legislagao aplicavel

Decreto-lei n.2 57/2016, de 29 de agosto, na sua redacgdo atual, que aprova um regime de contratacdo de
doutorados destinado a estimular o emprego cientifico e tecnolégico em todas as areas do conhecimento
(RJEC), sem prejuizo da regulamentagao especifica aplicavel a Universidade Catdlica Portuguesa.

3. Local de trabalho
O local de trabalho situa-se nas instalagdes da Universidade Catdlica Portuguesa, no Porto.
4. Remuneragao

Aremuneracdo mensal iliquida é de 2128,34€ acrescida de subsidio de alimentagdo. A estes valores acrescem
os subsidios anuais de férias e de Natal.

5. Requisitos de admissao

Ao concurso podem ser opositores (as) candidatos (as) nacionais, estrangeiros (as) e apatridas que sejam
titulares do grau de Doutor em Microbiologia ou Biotecnologia, com experiéncia na otimizacdo de processos
microbioldgicos envolvidos na geracdo de energia, nomeadamente com digestdo anaerdbia e/ou
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fermentacdo. e detentores (as) de um curriculo cientifico e profissional que revele um perfil adequado a
atividade a desenvolver.

Caso o doutoramento tenha sido conferido por instituicdo de ensino superior estrangeira, o mesmo tem de
obedecer ao disposto na legislacdo portuguesa em matéria de registo/reconhecimento de graus estrangeiros,
para o efeito tera de ser considerado o descrito no ponto n2 11 do presente Edital.

6. Processo de selegao
O processo de selecao devera cumprir o artigo 5.2 do RJEC.
7. Critérios de Avaliagao

Sao critérios de avaliacdo, a producdo cientifica e a sua relevancia, participacdo em projetos e congressos
cientificos, orientacao de estudantes, acdes de divulgacao cientifica, transferéncia de conhecimento e outras
atividades e experiéncias relevantes. O processo de avaliacado inclui uma entrevista aos candidatos.

O sistema de classificacao final dos candidatos é expresso de 0 a 100. O valor é calculado atendendo, sempre,
gue para cada item sé serd considerada a atividade relevante para a drea do concurso, pesando cada fator do
seguinte modo:

1. Percurso cientifico e curricular (PC)
a) Producdo cientifica e tecnolégica: 80%;
b) Atividades de investigagdo aplicada, ou baseada na pratica: 15%;
c) Atividades de extensdo e de disseminagdo do conhecimento: 05%;

d) Entrevista (E).

Sera realizada uma entrevista aos candidatos que ficarem classificados nas primeiras trés posicdes, que se
destina a clarificacdo de aspetos relacionados com os resultados da sua investigagdo Solicita-se que os
candidatos realizem uma apresentacdo de 10 minutos, com recurso a um ficheiro digital no modelo
“PowerPoint”, na qual exemplifiguem as contribui¢gdes para este parametro.

Aos candidatos que sejam entrevistados sera atribuida uma nova classificacdo para além da indicada
inicialmente que vai basear-se na seguinte férmula:

Classificagdo final =90% PC+ 10% E

8. Composicao do Juri

Em conformidade com o artigo 13.2 do RJIEC o juri do concurso tem a seguinte composicdo: Presidente do Juri:
Doutora Ana Marques; outros membros: Prof2 Doutora Manuela Pintado; Prof2 Doutora Paula Castro.
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9. Deliberagao, forma de publicitagao.

O juri delibera através de votacdao nominal fundamentada de acordo com os critérios de selecao adotados e
divulgados, ndo sendo permitidas abstenc¢des. Das reunides do juri sdo lavradas atas, que contém um resumo
do que nelas houver ocorrido, bem como os votos emitidos por cada um dos membros e respetiva
fundamentacdo. Apds conclusdo da aplicacdo dos critérios de selecdo, o juri procede a elaboracdo da lista
ordenada dos candidatos aprovados com a respetiva classificacdo. A deliberacdo final do juri é homologada
pelo dirigente maximo da instituicdao a quem compete também decidir da contratagao.

A lista ordenada dos candidatos aprovados sera afixada nas instalagées Universidade Catélica Portuguesa, no
Porto, sitas na Rua Diogo Botelho N2 1327, 4169-005 Porto, e publicitada na pagina eletrdnica
http://www.esb.ucp.pt , sendo os candidatos avisados por e-mail da disponibilizagdo desta lista.

10. Audiéncia Prévia e prazo para a Decisao Final

Apds notificacdo dos resultados, os candidatos tém 10 dias Uteis para se pronunciar. Nos 5 dias Uteis seguintes,
contados do termo do prazo para os candidatos se pronunciarem, sao proferidas as decisées finais do juri.

11. Formalizagdo das candidaturas

As candidaturas sdo formalizadas mediante o preenchimento do formuldrio de candidatura

http://inqueritos.porto.ucp.pt/hr/index.php?r=survey/index&sid=64935&lang=en. As candidaturas s3o

apresentadas em lingua inglesa.
A candidatura é acompanhada dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae utilizando o modelo disponivel em
http://www.porto.ucp.pt/sites/default/files/files/DRH/Modelo%20CV_PHD.docx
b) -Certificado de conclusdo do Doutoramento com indicacdo da data da sua conclusdo, que devera ser

submetido como anexo ao formulario referido no ponto anterior e seguindo as instrugdes nele
definidas;

Caso o Doutoramento tenha sido conferido por uma instituicdo de ensino superior estrangeira, o mesmo tem
de obedecer ao disposto na legislagdo portuguesa em matéria de reconhecimento de graus estrangeiros,
regulada pelo DL n? 66/2018, de 16 de Agosto, devendo as formalidades estarem cumpridas até a data de
termo do prazo da candidatura. Caso o candidato na data de termo da candidatura ndo tenha obtido o
documento certificativo do reconhecimento do grau estrangeiro, podera provisoriamente ser aceite cépia do
comprovativo do pedido de reconhecimento junto da entidade nacional competente para a sua emissdo. No
caso de o candidato ser selecionado, a assinatura do contrato fica condicionada a apresenta¢ao do documento
formal.

Aconselha-se os candidatos a consultar a pagina da Internet da Direcdo-Geral do Ensino Superior (DGES) para
informac0des adicionais nesta matéria: https://www.dges.gov.pt/pt/pagina/reconhecimento .
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12. Prazo de candidatura

Os candidatos apresentam a sua candidatura nos termos mencionados no ponto anterior, do dia 18-07-2019
até ao dia 31-07-2019. (até as 17 horas, hora de Lisboa)

Sao excluidos da admissdo ao concurso os candidatos que formalizem incorretamente a sua candidatura ou
gue ndo comprovem os requisitos exigidos no presente concurso. Assiste ao juri a faculdade de exigir a
qualguer candidato, em caso de duvida, a apresentacao de documentos comprovativos das suas declaragdes.

A ndo apresentacdo dos esclarecimentos, informagdes ou documentos que sejam solicitados, no prazo de 5
dias Uteis, significa a desisténcia da candidatura

As falsas declaracdes prestadas pelos candidatos serdo punidas nos termos da lei.

13. Politica Privacidade

A Universidade Catdlica Portuguesa é a Responsavel pelo Tratamento de Dados Pessoais nos termos do
Regulamento (UE) 2016/679 (Regulamento Geral sobre a Protec¢do de Dados).

Os dados pessoais tratados no ambito deste concurso de recrutamento destinam-se a instru¢dao do mesmo, e
serdo tratados pela Universidade Catélica Portuguesa com a finalidade de verificacdo do preenchimento, por
parte dos candidatos, dos pressupostos fixados na legislacdo aplicdvel para a sua contratacdo. A oposicdo ao
tratamento dos dados por parte dos candidatos inviabilizard a admissdo da candidatura e, por conseguinte, a
analise e avaliacdo da mesma.

Os dados pessoais do Titular, se tal for indispensdvel para o cumprimento das obrigacdes da Universidade
Catdlica Portuguesa, poderdo ser transmitidos a terceiros, a saber, as Entidades Financiadoras identificadas
no presente Edital.

O prazo de conservagdo dos dados correspondera ao prazo de cinco anos legalmente definido.

O Titular dos dados tem o direito de se opor a recolha e tratamento, de verificar, corrigir, eliminar e de limitar
a utilizagao dos dados recolhidos. O exercicio destes direitos é excecionado quando os seus dados pessoais
sdo utilizados para salvaguarda do interesse publico, nomeadamente em casos de detecdo e prevencgdo de
crimes, ou quando os mesmos estdo sujeitos a sigilo profissional.

O Titular dos dados tem direito de acesso e portabilidade dos dados.

Direitos do Titular dos Dados Pessoais: https://www.ucp.pt/pt-pt/direitos-do-titular-dos-dados

Para o exercicio dos respetivos direitos, contactar a Universidade através do endereco de e-mail
compliance.rgpd@ucp.pt ou para a morada identificada no final do presente Edital em “Contactos para
esclarecimentos”. O Titular dos dados tem sempre o direito de contactar e dirigir uma reclamagao a Comissao
Nacional de Protegao de Dados.

14. Politica de nao discriminacao e de igualdade de acesso

A Universidade Catélica Portuguesa promove, ativamente, uma politica de nao discriminagdo e de igualdade
de acesso, pelo que nenhum candidato/a pode ser privilegiado/a, beneficiado/a, prejudicado/a ou privado/a
de qualquer direito ou isento/a de qualquer dever em razdo, nomeadamente, de ascendéncia, idade, género,
orientagdo sexual, estado civil, situagdo familiar, situagdo econdmica, instrugao, origem ou condigao social,
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patrimdnio genético, capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia, doenca crénica, nacionalidade, origem
étnica ou raca, territdrio de origem, lingua, religido, convic¢des politicas ou ideoldgicas e filiacdo sindical.

15. Notas finais

O presente concurso destina-se, exclusivamente, ao preenchimento da vaga indicada, podendo ser feito cessar
até a homologacao da lista de ordenacao final dos candidatos e caduca com a respetiva ocupac¢ao do posto de
trabalho em oferta.

O presente concurso e o contrato celebrado na sequéncia do mesmo apenas produzirdo efeitos caso se
verifiguem as condi¢des de financiamento previstas.

O presente concurso pode ser anulado quando ficar deserto; quando ocorrer qualquer caso de forca maior;
guando razdes de ordem orcamental, supervenientes a abertura do concurso, o determinem.

Com o candidato selecionado sera celebrado contrato de investigador a termo incerto com inicio previsto no
dia 01-09-2019

16. Contactos para esclarecimentos:

Universidade Catdlica Portuguesa — Centro Regional do Porto
Rua Diogo Botelho, 1327

4169-005 Porto, Portugal

Direcdo de Recursos Humanos

drh@porto.ucp.pt

+351 226196239
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